
Ihr Profil 
Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische 
oder gewerbliche Ausbildung und wollen den 
nächsten Schritt auf der Karriereleiter gehen.  
Sie übernehmen gerne Verantwortung und sind in 
der Lage, Mitarbeiter zu führen. Für das Team sind 
Sie stets Vorbild und für unsere Kunden eine echte 
Hilfe. Kommunikationsstärke, Begeisterung für den 
Handel und eine offene, freundliche Wesensart 
runden Ihr Profil ab.

Unser Angebot 
Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz, 
der jeden Tag Herausforderungen und viel Verant-
wortung bietet. Führen Sie ein hochmotiviertes 
Team zu neuen Spitzenleistungen und profitieren 
Sie von der sehr guten übertariflichen Vergütung 
sowie den Sozialleistungen eines Großunterneh-
mens (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, tarifl. Alters-
vorsorge). Selbstverständlich erhalten Sie auch 
eine gezielte und systematische Einarbeitung. 

Interesse geweckt?
Überzeugen Sie sich selbst – wir freuen uns  
auf Sie! Schicken Sie uns Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen.  

Richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe  
Ihrer Gehaltsvorstellungen an:
Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Junkersstraße 1
86836 Graben 
bewerbung.aug@lidl.de 
www.karriere-bei-lidl.de/verkauf

Für unsere Filialen im Großraum Augsburg und München suchen wir

Filialverantwortliche und  
Stellvertreter (w/m)

 Hier zähl
t das Tea

m.

 Und Sie!

Sehr gute  

übertarifliche  

Vergütung !

Lidl lohnt sich.EINSTIEG BEI LIDL


